INSTITUT FUR WIRTSCHAFTSFORSCHUNG HALLE

Industrieumfrage November 2003
Riickantworten erbeten bis: 25. November 2003

Institut fiir Wirtschaftsforschung Halle «ID»
Abt. Konjunktur und Wachstum Ansprechpartner: Herr/Frau
Kleine Mérkerstralie 8 PF 11 03 61 Falls Verénderungen:
06108 Halle 06017 Halle Tel.-Nr.:
Fax-Nr.:
Tel.-Nr.: Dr. Bérbel Laschke (0345) 77 53 863 E-Mail:
FAX-Nr.: (0345) 77 53 821 oder 77 53 820
E-Mail: Isk@iwh-halle.de

1. Beschiiftigte: Zahl der Arbeitnehmer (einschl. Azubis): ...

2. Aktuelle Geschiiftslage des Unternehmens 3. Geschiiftsaussichten fiir die nichsten
6 Monate
gut O gut O
eher (tendenziell) gut O eher (tendenziell) gut (@)
eher (tendenziell) schlecht @) eher (tendenziell) schlecht (@)
schlecht @) schlecht O
Wie schiitzen Sie die gegenwirtige Situation des Unternehmens ein hinsichtlich............cc.cceueeueee.
gut eher gut eher schlecht schlecht
Auftragslage (@) @) @) (@)
Produktion O (@) (@) O
Liquiditit (0] 0] 0 O
1. Welche Erwartungen haben Sie fiir die niichsten 6 Monate hinsichtlich ...........c..cc.c....
gut eher gut eher schlecht schlecht
Produktion @) O O @)
Ertragslage @) O O (@)
6. Gilt in Ihrem Unternehmen ein
Flachentarifvertrag 0] kein Tarifvertrag 0]
Haus- oder Firmentarifvertrag @)

Wenn Sie den giiltigen Branchentarifvertrag zugrunde legen, bezahlen Sie die Arbeiter und
Angestellten gegenwiirtig ...?

uber Tarif nach Tarif unter Tarif
Arbeiter @) O O
Angestellte O O O

7. Falls Sie einem Flichentarifvertrag angehéren, enthilt dieser betriebliche Offnungsklauseln,
die Abweichungen von tariflichen Regelungen hinsichtlich Lohn, Arbeitszeit und Sonder-
zahlungen zulassen?

Ja: 0) Nein @)
Wenn “Ja”: Nehmen Sie mindestens eine der Offnungsklauseln in Anspruch?
Ja: 0] WEICRE? ..ottt



Herzlichen Dank fiir die Teilnahme an der Umfrage.
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